DIALOG / FORSCHUNG / TRANSFER

Adapt2Mount

Entwicklung eines gesundheitsforderlichen Montagearbeitsplatzes mit adaptiver Materialbereitstel-
lung und individueller Ergonomieoptimierung

Motivation

In der industriellen Montage werden Monta-
gestationen eingesetzt, an denen Mitarbeiten-
de unterschiedliche Tatigkeiten ausfiihren,
wie das Greifen und Zusammenfiigen von
Bauteilen. Eine ergonomische Auslegung die-
ser Stationen auf individuelle Mitarbeitende
ist allerdings herausfordernd, besonders
wenn mehrere Personen im Schichtsystem an
derselben Station arbeiten. Die ergonomische
Auslegung zeichnet sich zurzeit durch das
manuelle Verstellen der Arbeitshéhe oder die
manuelle Optimierung der Materialanord-
nung aus. Dies reicht aber nicht, um Fehlhal-
tungen und Uberlastungen zu begegnen, weil
die Hilfen haufig nicht akzeptiert und genutzt
werden. Ein neuer Losungsansatz ist notwen-
dig, um zukiinftig die Gesundheit und Zufrie-
denheit der Mitarbeitenden zu férdern.

Ziel

Im Rahmen des Forschungsprojekts wird ein
gesundheitsforderliches Montagesystem zur
individuellen Ergonomieoptimierung entwi-
ckelt. Das System adressiert dabei erstmals
die Moglichkeiten zur ergonomischen Nut-
zung als Mehrpersonenarbeitsplatz unter
Beriicksichtigung individueller Faktoren.
Hierbei werden nicht nur Arbeitshéhen auto-
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matisiert auf die individuellen Profile der Mit-
arbeitenden eingestellt, sondern das gesamte
Material in einem adaptiven System bereitge-
stellt, welches sich wahrend des Arbeitspro-
zesses an den Mitarbeitenden anpasst. Da-
durch kénnen individuelle Arbeitsablaufe mit
in die Optimierung einbezogen werden, wie
beispielsweise das Greifen bestimmter Bautei-
le mit der linken oder rechten Hand.

Vorgehen

Durch ein Sensorsystem bestehend aus Wea-
rables und Kameras werden relevante Daten
erfasst. Diese werden wihrend des Arbeits-
prozesses kontinuierlich aufgenommen, ano-
nymisiert und mit unterschiedlichen Opti-
mierungsmethoden ausgewertet. Zentrales
Element ist dabei die Verwendung eines Digi-
talen Zwillings, welcher, ausgehend von den
aufgenommenen Realdaten, eine 3D-Simula-
tion des Arbeitsablaufs inklusive Mensch-
und Montagesystemmodellen abbildet. Hier-
durch werden mittels einer mathematischen
Optimierung initial die optimalen Arbeitsho-
hen ermittelt. Im laufenden Prozess erfolgt zu-
dem eine fortlaufende dynamische Optimie-
rung der Materialanordnung an die
Prozessausfithrung des individuellen Mitar-
beitenden.
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DIALOGUE / RESEARCH / TRANSFER

Adapt2Mount

Development of a health-promoting assembly workplace with adaptive material provision and indi-
vidual ergonomic optimization

Motivation

Assembly stations are used in industrial as-
sembly, where employees perform different
activities, such as gripping and assembling
components. However, the ergonomic design
of these stations for individual employees is
challenging, especially when several em-
ployees work at the same station in different
shifts. Currently, ergonomic design is charac-
terized by manual adjustment of the working
height or manual optimization of the material
arrangement. However, this is not enough to
counteract malposition and overload because
the supports are often not accepted and used.
A new solution approach is needed to promote
employee health and satisfaction.

Objective

Within the scope of the research project, a
health-promoting assembly system for indi-
vidual ergonomic optimization will be devel-
oped. Considering individual factors, the sys-
tem addresses the possibilities for ergonomic
use as a multi-person workstation. Not only
are working heights automatically adjusted to

VDI|VDE|IT

Digital Twin

Assembly station

Left: Example of incorrect posture at an assembly station | Source:
created with Al | Above: Concept visualization of the Adapt2Mount
system, Source: BIBA GmbH

the individual profiles of the employees but
the entire material is provided in an adaptive
system that adapts to the employee during the
work process. This allows individual work
processes to be included in the optimization,
such as gripping specific components with the
left or right hand.

Approach

Relevant data is recorded by a sensor system
consisting of wearables and cameras. This
data is continuously recorded during work,
anonymized, and evaluated using various
optimization methods. The central element
uses a digital twin, which maps a 3D simula-
tion of the work process, including human and
assembly system models, based on the record-
ed actual data. This initially determines the
optimum working heights through mathemat-
ical optimization. During the ongoing proc-
ess, the material arrangement is also continu-
ously and dynamically optimized to match
the process execution of the individual work-
er.
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